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Bornholms Lzererforening

Handleplaner

. Mal .
Indsatsomrade specifiktMélbartAccepteretReaIistiskTid Hvem Ggr hvad Hvornar
Kort sigt (<1 ar), Langt sigt (1-3ar)
§3 made Intromade m. Farst i det nye
Skoleplaner SBS Forhandlingsudvalget | skoleéar. Jesper kan
AZ20 Lokalaftale Medlemsinddragelse CD Invitere til §3 -made invitere
Opgaveoversigter Aftale dato med CfS skolelederforeningen
TR-tid
SBS har
Jeevnlige kaffemader med Skolechefen kalenderinviteret til
SBS
mader en gang om Er sendt
maneden
Styregruppe m Skolelederforeningen. Er
ikke aktiv, men skal gendannes. Vi aftaler med
SBS Farst i det nye
Sammen om Skolen oD Skolechefen, hvordan <KOIGAr
og hvornar
Workshop m. ledere, skolechef, TR,
AMR, BSU, dele gode erfaringer SBS Aftales med JPS .
. . Farst i det nye
CD Mgdeinvitationer til skolear
JL BSU sendes af SBS
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Meddelelsesbogen
Frisaettelsesdagsordenen
Advisory Board

Mgder med BSU i forskelligt regi

TR — hvem, hvad, hvorfor,

TRUS (TR-udviklingssamtale)
TR-internat

Rekruttering og fastholdelse —
hvordan?

SBS (TRUS)
CD (TR-internat)

TR-internat Hvert
andet ar i skolearet
efter TR-valg.

Mindre medlemsgrupper

Hvordan far vi dem til at fgles sig som

en aktiv del af BLF? SBS
Malrettet kontakt min. Hvert halve ar
Materiale fra DLF
Tema GF
Inklusion Tema KS-mgde KS
Tema TR-mgde
LL PT. Ingen afdeling af LL
PT. Ingen afdeling af Skole og foraeldre CD har kontakt til
Skole og foreeldre
FH skolebestyrelserne

SBS kontakt til FH
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TR/AMR-netvaerk

AMR-netveerket skal kickstartes igen
Skal vi lave et mini-TR-netveerk, hvor vi
inddeler TRerne i mindre grupper/par?

SBS
SJ
CD

Farst i det nye
skolear

Vi skal kigge pa Aftalen om selvstyrende
team
Definere hvordan vi arbejder med

KS/TR deekning af kendt fraveer og fleksible
skemaer
Arbejde videre med temaerne fra GF
Fa styr pa varslingsprocessen af
omplacering og afskedigelser

CMU

Samarbejdet med BRK — iseer Lon og
Personale
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